
REUNION DE PADRES  JUEVES 4 MAYO 2017 

 

En el primer punto Rick  les pidió a los padres hacer sugerencias sobre como destinar los fondos 

recaudados y los padres propusieron: 

 Luces para el parqueo (el meeting  va a colocar luces y Loren hablo que también se tiene 

planeado hacer arreglos en la biblioteca). 

 Tecnología, que todos los estudiantes tengan acceso. Rick comento que ya tienen planes de 

comprar computadoras con el dinero  que  ya había sido recaudado para este fin. 

 Clases de Música, se hablo de Tim como el nuevo maestro   y  de los instrumentos que 

actualmente tiene la escuela. 

 Asesorías para la escuela. 

 Cancha de baloncesto, se hablo que ya se tiene planeado poner piso nuevo. 

 Cocina ( comprar  platos, tenedores, refrigeradora más grande  y dos pilas). 

 

Se llego al consenso  de que los puntos principales en los cuales hay que invertir son  en 

tecnología y en la cocina. 

 

Luego  Loren invito a los padres a anotar en carteles  aspectos positivos de la escuela y otros aspectos  a 

mejorar. 

Puntos positivos 

 Días de servicio en la comunidad. 

 Valores y principios. 

 Preparación académica. 

 La voluntad de los profesores para ayudar a resolver problemas 

 Que vino Loren sin salario, a substituir en la salida de Debbie . 

 Comunidad 

 Escalando arboles 

 Mini cursos 

 Excelencia académica 

 Más dinero para fondos. 

Puntos a mejorar 

 Muchas noticias en ingles en facebook. 

 Parqueo 

 3 Profesores en 3/4 

 Mas disciplina 

 Educación vial 



 Poca comunicación de los maestros guías a los padres/casas. 

 Demasiados videos. 

 Estructura académica bastante tradicional, que saquen a  los estudiantes del aula para aprender. 

 Falta guía y dirección en la escuela, comunicación y socialización. 

Luego se resaltaron los siguientes puntos 

 Enfocase mas en disciplina 

 Comunidad. 

 Grupos de padres, seria interesante que se los  maestros se reunieran  con los padres de cada 

clase para que se conozcan entre sí.  

 Comunicación. 

 Padrinos. 

 Comunicación entre padres y  maestros guías.  

 Además  los padres  hablaron sobre : 

 

 Estudiantes aburridos. 

 Inducción  más amplia  a familias. 

 Maestros  que hablan ingles  que también hablen español , para mejorar la comunicación.  

 Cuáles son las responsabilidades de los padres con la escuela?   piden hacerlas saber cuando  

firman el contrato, (días y horas de aseo , etc…. para programar su asistencia con anticipación). 

 Que las traducciones de los mensajes  al español sean más claras. 

Los padres solicitan más información sobre: 

 Los campamentos   

 Matricula escolar.   Los contratos van a ser enviados a las casas? 

 Reporte financiero de la escuela . 

 

 

  



Parent Meeting Notes – May 4, 2017 

 

On the first topic, Rick asked the parents to make suggestions as to how to use the funds that had 

been collected, the parents proposed: 

 Lights for the parking lot ( the meeting is going to put up lights and Loren talked about 

them also planning on repairing the library) 

 Technology, that all the students may have access to it. Rick commented that they already 

have plans to buy new computers with the money that has been collected so far.  

 Music class, Tim being the new teacher and the instruments the school currently has. 

 Counseling for the school. 

 Basketball court, putting a new floor was mentioned.  

 Kitchen ( buying plates, forks, a bigger fridge and two sinks ) 

 

It was agreed that the main points to invest in were technology and in the kitchen. 

 

Loren then invited the parents to write in posters positive aspects of the school and others that 

could improve. 

 

Positive aspects 
 Service days in the community 

 Values and principles 

 Academic preparation 

 The teachers willingness to help solve problems  

 That Loren came to substitute Debbie without taking a salary 

 Community  

 Tree climbing 

 Mini courses 

 Academic excellence 

 More money for funds 

 

Aspects that could improve 
 Too many posts in facebook are in english  

 Parking space  

 3 teachers in ¾ 

 More discipline  

 Vial education  

 Poor communication between homeroom teachers and parents 

 Too many videos 

 Academic structure is a bit traditional,  get the students out of the classroom to learn 

 Lack of guidance and direction in the school, communication and socialization  

 

The next points were then mentioned 

 To focus more on discipline 

 Community 

 Parent groups, it would be interesting if the teachers and the parents of each class 

gathered to get to know each other better 



 Communication 

 Godparents 

 Communication between homeroom teachers and parents 

 

The parents also talked about 

 Bored students 

 Broader induction to families 

 Teachers that speak english but also speak spanish, to make the communication better 

 What are the parents responsibilities to the school? They ask that it be known when they 

sign the contract, ( the days and hours of cleaning, etc…. To schedule their assistance 

with anticipation) 

 That the spanish translations of the messages be clearer  

 

The parents request more information about: 

 Summer camps 

 School enrollment, are the contracts going to be send home? 

 Financial report of the school 
 

 

 

 

 

 

 


