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Monteverde Friends School seeks: Early Childhood Lead Teacher (ages 3-5)

Monteverde Friends School seeks an experienced, energetic, bilingual, and creative teacher to
lead our Early Childhood class beginning in August 2026. The ideal candidate will have
experience establishing a child-centered classroom culture (Montessori and/or Reggio
Emilia-inspired) that supports children ages 3-5 socially, emotionally, and academically.
Expertise in early childhood education and child-centered philosophy is required. Strong
candidates will also have interest or expertise in Quaker education, bilingual education, outdoor
education, working with an assistant or co-teacher, and teaching young children with diverse
learning styles.

Note: All candidates must be fully bilingual in English and Spanish.

Qualifications:

Bachelor's degree, preferably in an education-related field.

Minimum 3 years of experience working with children ages 3-6.

Knowledge of the cognitive, linguistic, and developmental needs of young children.
A broad repertoire of strategies to teach children with diverse learning styles.

Fully bilingual in English and Spanish.

Lead teacher responsibilities:

e Design and implement a nurturing, play-based, child-centered curriculum for young
learners

e Manage classroom dynamics effectively to ensure a safe, nurturing environment for
preschool children.

e Facilitate hands-on learning experiences that encourage exploration, creativity, and
discovery in nature.

e Write reports on the progress of all students at the end of the first and second
semesters.
Lead parent-teacher conferences twice a year and as needed.
Design and implement an age-appropriate Quaker curriculum and attend Meeting
for Worship with Prepa students.
Maintain contact with students’ families.
Collaborate with colleagues to enhance curriculum development and support children's
individual learning needs.
Participate in committee work.
Participate in weekly Meeting for Worship and the life of the school community.
Attend staff meetings, parent meetings, and other meetings as needed.
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Compensation and Benefits:
e Salary as determined by step on the salary scale.
e Health care through the Costa Rican national health care system (CCSS).
e Visa / Immigration expenses are covered; the school’s Business Office provides
support in navigating the visa process.
Aguinaldo (Christmas bonus, equal to one-twelfth of yearly pay).
Participation in the national teacher retirement plan (Magisterio managed by JUPEMA).

Interested candidates should send a resume, letter of intention, and a list of three
references by February 13, 2026 to jobs@mfschool.org.

Escuela de los Amigos de Monteverde busca: Maestro/a principal de educacion
preescolar (edades de 3 a 5 afios)

Escuela de los Amigos de Monteverde busca un/a maestro/a con experiencia, enérgico, bilingiie
y creativo para dirigir nuestra clase de educacion preescolar, a partir de agosto de 2026. El
candidato ideal tendra experiencia en el establecimiento de una cultura escolar centrada en el
nifio (inspirada en Montessori y/o Reggio Emilia) que apoye a los nifios de 3 a 5 afios en el
ambito social, emocional y académico. Se requiere experiencia en educacién infantil y filosofia
centrada en el nifio. Los candidatos idoneos también tendran interés o experiencia en la
educacion cudquera, la educacion bilingiie, la educacion al aire libre, el trabajo con un asistente
o co-profesor y la ensefianza a ninos pequeiios con diversos estilos de aprendizaje.

Nota: Todos los candidatos deben ser totalmente bilingiies en inglés y espafiol.

Requisitos:

e Licenciatura, preferiblemente, en un area relacionada con la educacion.

e Minimo 3 afios de experiencia trabajando con nifios de 3 a 6 afios.

e Conocimiento de las necesidades cognitivas, lingiiisticas y de desarrollo de los nifios
pequenos.

e Amplio repertorio de estrategias, para ensefiar a nihos con diferentes estilos de
aprendizaje.

e Completamente bilingiie en inglés y espaiiol.

Responsabilidades del maestro principal:
e Disenar e implementar un plan de estudios enriquecedor y basado en el juego, para los
alumnos mas pequefios.
e Gestionar eficazmente la dinamica del aula, para garantizar un entorno seguro y
enriquecedor para los nifios en edad preescolar.
e Facilitar experiencias de aprendizaje practicas, que fomenten la exploracion, la
creatividad y el descubrimiento en la naturaleza.
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Redactar informes sobre el progreso de todos los alumnos, al final del primer y segundo
semestre.

Dirigir las reuniones entre padres y maestros dos veces al afio y segiin sea necesario.
Disenar e implementar un plan de estudios cuaquero adecuado a la edad y asistir a la
Reunion de Adoracion con los alumnos de Prepa.

Mantener el contacto con las familias de los alumnos.

Colaborar con los compafieros para mejorar el desarrollo del plan de estudios y apoyar
las necesidades de aprendizaje individuales de los nifos.

Participar en el trabajo del comité.

Participar en la Reunioén de Adoracion semanal y en la vida de la comunidad escolar.
Asistir a las reuniones del personal, a las reuniones de padres y a otras reuniones segin
sea necesario.

Remuneracion y prestaciones:

Salario determinado segtin el escalon de la escala salarial.

Asistencia sanitaria a través del sistema nacional de salud de Costa Rica (CCSS).

Los gastos de visado e inmigracion estan cubiertos; la Oficina Comercial de la escuela
ofrece ayuda para tramitar el visado.

Aguinaldo (paga extra de Navidad, equivalente a una doceava parte del salario anual).
Participacion en el plan nacional de jubilacion para docentes (Magisterio gestionado por
JUPEMA).

Los candidatos interesados deben enviar su curriculum, una carta de presentaciéon y una lista
con tres referencias antes del 13 de febrero de 2026 a jobs@mfschool.org.



